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AKMENES RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU NAMU 2018 METU VEIKLOS PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Akmenés rajono socialiniy paslaugy namai (toliau — Socialiniy paslaugy namai) biudZetiné jstaiga
teikianti bendrgsias ir specialigsias socialines paslaugas senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims
su negalia, kurios tikslas — teikti kokybiskas socialines paslaugas asmenims dél amZiaus, nejgalumo, ligos,
socialiniy problemy i§ dalies ar visi§kai netekusiems savarankiskumo ir negalintiems pasiriipinti savimi.

- Socialiniy paslaugy namy misija — teikti bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas,
integralios pagalbos j namus, socialinés prieziiros paslaugas, kuriomis senyvo amZiaus ir suaugusiems
asmenims su negalia, atsiZvelgiant j jy nesavarankiskumo lygj, teikiama kompleksiné, nuolatinés specialisty
prieZitiros reikalaujanti pagalba.

Socialiniy paslaugy namy vizija — biiti modernia, bendradarbiaujancia jstaiga, teikti kokybiskas
socialines paslaugas Akmenés rajono gyventojams ir efektyviai vykdyti jai deleguotas funkcijas.

Socialiniy paslaugy namy strategija:

o  Tvari, veiksminga, stabili jstaiga, gebanti jvertinti savo veiklg, greitai reaguojanti j pokyé&ius ir
visuomengs poreikius.

e Darby ir atsakomybiy pasiskirstymas.

e Ilgalaikés perspektyvos numatymas.

e  Personalo branginimas ir ugdymas.

Socialiniy paslaugy namy tikslai:

- * Socialiniy paslaugy namy gyventojams sudaryti salygas ugdyti ir stiprinti gebéjimus ir
galimybes savarankiSkai spresti savo socialines problemas, palaikyti jy ry$ius su visuomene, uZtikrinti
visumg paslaugy, numatyty Socialiniy paslaugy kataloge, t.y. kvalifikuotas stacionarias socialinés globos,
sveikatos prieziliros, uZimtumo, sociokulttrinés veiklos organizavimo ir kitas paslaugas, esant nuolatinei
darbuotojy prieZiiirai ir pagalbai.

¢ Socialinémis paslaugomis stiprinti socialiai paZeidZiamy Akmenés rajono savivaldybés
gyventojy galimybes savarankiskai spresti savo socialines problemas, padéti jveikti socialing atskirt].

o Didinti Akmenés rajono bendruomenés nariy galimybes gyventi Zmogaus orumo
neZeminanciomis salygomis ir padéti integruotis | visuomeng, kai asmuo dél amZiaus, negalios, skurdo ar
kity prieZas¢iy pats nepajégus to daryti.

Socialiniy paslaugy namy uzdaviniai:

o Uttikrinti socialinés globos paslaugy teikima senyvo amZiaus asmenims ir suaugusiems
asmenims su negalia.

e Didinti pagalbos namuose paslaugy prieinamumg senyvo amZiaus asmenims ir suaugusiems
asmenims su negalia.

o  Uftikrinti alternatyva pagalbos namuose paslaugai asmenims, kuriems dél objektyviy
prieZasCiy negalima jy suteikti - mokéti pagalbos pinigus.

*  Organizuoti transporto paslaugas asmenims, kurie dél negalios, ligos ar senatvés turi judéjimo
problemy ir d¢l to ar dél nepakankamy pajamy negali naudotis visuomeniniu ar individualiy transportu.
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*  Teikti asmens higienos ir prieZitiros (pirties, duso) paslaugas rajono gyventojams.

*  Organizuoti aprlipinimg techninés pagalbos priemonémis, siekiant kompensuoti ar sumaZinti
asmens negalig arba fizinj trikuma.

o Teikti integralig pagalba namuose.

* Sékmingai jgyvendinti projekta .,Socialiniy paslaugy infrastruktiros plétra Akmenés rajono
savivaldybéje®, prisidedant prie socialiniy paslaugy pricinamumo pagerinimo Akmenés rajono
savivaldybeje, plétojant socialiniy paslaugy infrastruktiirg ir jkuriant Dienos centrg.

* Stiprinti ir efektyviai panaudoti materialing bazg, reikalinga bendryjy ir specialiujy socialiniy
paslaugy teikimui.

e Nuolat didinti jstaigos gyventojy saugumg bei kurti tokias gyvenimo salygas, kurios
maksimaliai atitikty jy poreikius.

* Rengti ir dalyvauti jgyvendinant projektus, skirtus socialiniy paslaugy infrastruktiiros plétrai ir
socialiniy paslaugy kokybés gerinimui.

* Rupintis Socialiniy paslaugy namy darbuotojy kvalifikacijos kélimu.

o  Uztikrinti vidaus kontrole, teisinga ir efektyvy 18y panaudojima.

. Socialiniy paslaugy namy funkcijos:

e Teikia informacijg ir konsultuoja gyventojus apie teikiamas socialines paslaugas ir jy gavimo
bidus.

e Apripina savivaldybés gyventojus techninés pagalbos priemonémis pagal asmens sveikatos
prieZiliros jstaigy rekomendacijas, tarpininkauja organizuojant iy priemoniy remontg ir individualaus
pritaikymo paslaugas.

o Teikia asmeninés higienos ir pricZifiros paslaugas asmenims (3eimoms), kurie del
nepakankamy pajamy ar skurdo negali (neturi galimybeés) pasiriipinti savo higiena.

¢ Teikia socialinés prieZitros paslaugas: pagalba | namus, socialiniy jgudziy ugdymas ir
palaikymas.

e  Moka pagalbos pinigus.

e  Teikia transporto organizavimo paslauga.

* Bendradarbiauja su sveikatos ir socialinés prieZitros, socialinés apsaugos ir darbo
ministerijomis, $vietimo, kultliros bei kitomis jstaigomis bei organizacijomis.

* Rengia finansines ir statistines ataskaitas jstatymy numatyta tvarka ir garantuoja jy teisinguma.

¢  Vykdo gerosios patirties sklaida.

= * Atsizvelgdami j asmens problemy pobiidj ir paslaugy poreikj, teikia jvairias socialines
vaslaugas bei uZtikrina teikiamy paslaugy kokybe.

* Teikia dienos socialinés globos asmens namuose paslauga.

* Priima asmenis j paslaugy namus, vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro nustatyta tvarka.

o Teikia ilgalaikés ir trumpalaikés socialinés globos paslaugas.

o  Teikia mokamas socialines paslaugas pagal Akmenés rajono savivaldybés tarybos patvirtintg
tvarka.

*  Vykdo organizacing, tiking ir finansing globos namy veikla.

*  Uttikrina valstybés ir savivaldybés biudZeto ir kity 1¢Sy efektyvy panaudojima pagal paskirt,
materialiniy vertybiy apskaitg.

* Vykdo Lietuvos Respublikos jstatymus ir kitus pojstatyminius aktus, Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Savivaldybes tarybos sprendimus, Akmenés rajono savivaldybeés
administracijos direktoriaus pavaduotojo jsakymus.

II. APLINKOS IR ISTEKLIU ANALIZE

ISORES APLINKOS VEIKSNIAI

Politiniai veiksniai




3

Socialiniy paslaugy namai savo veiklg pradéjo vykdyti nuo 1992 m. geguZés 18 d. Socialiniy
paslaugy namai vykdo socialiniy paslaugy teikimg, kurio svarbiausias tikslas yra jgyvendinti valstybés,
savivaldybes politika socialiniy paslaugy srityje, uztikrinant kokybiska socialiniy, medicininiy, buitiniy,
psichologiniy, kultiiriniy, dvasiniy ir kity teikiamy paslaugy plétra ir kokybe, tobulinant istaigos veiklg ir
struktiirg, teikiamas paslaugas orientuoti j gyventojy poreikius ir likeséius.

Siekiant efektyviai plétoti socialines paslaugas, stengiamasi sudaryti darbuotojams saugias ir
sveikas darbo sglygas darbo vietose, bendradarbiauti su rajono savivaldybés administracija, socialinés
paramos skyriumi, kitomis organizacijomis formuojant ir jgyvendinant $ig politika.

Socialiniai veiksniai
Rajone auga pensinio amZiaus Zmoniy skaidius, tai rodo sparty socialiniy paslaugy
reikalingumg ir plétros bhtinumg. Ilgalaikés stacionarios globos poreikis nemazéja. Sergamumas,
nejgalumas reikalauja didelio démesio pagalbai senyvo amZiaus asmenims ir suaugusiems asmenims su
negalia.

Ekonominiai veiksniai
Naryst¢ Europos Sajungoje yra svarbus veiksnys, sglygojantis jvairius socialinius poky¢ius
~ ietuvoje, ji sudaro sglygas kelti ekonominés gerovés ir gyvenimo kokybés lygj. Socialiniy paslaugy
namams atsiveria galimybés pasinaudoti struktiiriniy fondy léSomis bei kity fondy 1éSomis.

Technologiniai veiksniai

Informaciniy technologijy teikiamos galimybés ne tik leidZia maZinti darbo laiko sgnaudas,
pagreitinti sprendimy priémimo process, bet ir tobulinti gyventojams teikiamy paslaugy kokybe. Istaigos
finansiné ir turto apskaita kompiuterizuota. Informacinés technologijos naudojamos veiklos valdymui,
sisteminimui informacijos apie kiekvieng darbuotoja ir gyventojg. Naudojant Siuolaikines informacines
technologijas palaikomi rysiai su kitomis jstaigomis, institucijomis, dalinamasi patirtimi, perduodama ir
gaunama [vairi informacija. Socialiniy paslaugy namy antrojo auksto patalpose gyventojams jrengta
i8kvietimo sistema. Planuojant biudZeta numatyta idkvietimo sistemg idiegti ir likusiuose socialiniy paslaugy
namy aukstuose.

VIDAUS VEIKSNIAI

Teisiné bazé
- Socialiniy paslaugy namai, vykdydami savo veikla ir pavestas funkcijas, vadovaujasi Lietuvos
Lespublikos konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, pojstatyminiais aktais, Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos jsakymais, socialiniy paslaugy namy nuostatais, vidaus tvarkos taisyklémis, kitais
istatymais ir norminiais aktais:

¢ Lietuvos Respublikos Konstitucija.

e Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy 2006 m. sausio 19 d. istatymas Nr. X493 su jj
lydin¢iais pakeitimais.

* Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d.
isakymas Nr. A1-93 , D¢l socialiniy paslaugy katalogo patvirtinimo* su jj lydiniais pakeitimais.

e Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. gruodzioll d. jsakymas
Nr. A1-566 ,,Dél Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2007 m. vasario 20 d. 1sakymo
Nr. A1-46 ,,Del socialinés globos normy apraso patvirtinimo* pakeitimo* su ji lydin¢iais pakeitimais.

* Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos kodeksas (Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacija.
Vilnius, 1998).

* Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. gruodzio 31 d.
isakymas Nr. A1-682 ,,Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. sausio 20 d.
isakymo Nr. A1-22 , D¢l socialiniy paslaugy srities darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apraso
patvirtinimo* pakeitimo* su ji lydingiais pakeitimais.

* Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. baland¥io 7 d.
jsakymu Nr. A1-181 “Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30
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d. jsakymo Nr. A1-317 “D¢l socialing globg teikiandiy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvy
patvirtinimo* pakeitimo® su ji lydingiais pakeitimais.

e Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. vasario 10 d. jsakymas Nr.
V-133 ,,Dél Lietuvos higienos normos HN 125:2011 ,»Suaugusiy asmeny stacionarios socialinés globos
Istaigos: bendrieji sveikatos saugos reikalavimaic patvirtinimo®,

e Akmenés rajono savivaldybés tarybos sprendimai, reglamentuojantys socialiniy paslaugy
teikimg Akmenés rajone, savivaldybes administracijos direktoriaus, savivaldyb¢s administracijos
direktoriaus pavaduotojo jsakymais bei socialiniy paslaugy namy nuostatais.

Socialiniy paslaugy namy jgyvendinami projektai

2015 m. rugséjo ménesj uzbaigti kapitalinio remonto darbai Akmenes rajono socialiniy paslaugy
namuose vykdant projekta . Darbai buvo vykdomi Europos Sajungos struktiiriniy fondy 2007-2013 mety
paramos léSomis jgyvendinant projekta Nr. VP3-2.4-SADM-03-V-05-006 »Stacionariy socialiniy paslaugy
kokybés gerinimas modernizuojant Akmenés rajono socialiniy paslaugy namus“. Veikla Akmenés rajono
socialiniy paslaugy namuose vykdoma daugiau kaip du deimtmecius. Per metus stacionarine globa gali
pasinaudoti 120 ir daugiau asmeny, kurie prislegti ligy ar senatvés, neturi artimyjy, galinCiy jais pasiraipinti.
Poreikis jgyvendinti projekty atsirado dél $iandien Socialinés globos aprade nustatyty reikalavimy, keliamy

taigai. Norint gauti licencija veiklai vykdyti Akmenés rajono socialiniy paslaugy namuose, buvo biitina ne
tik i esmes pertvarkyti per 4 takst. kv. metry gyvenamojo ploto, bet jsigyti kompiutering technika, buiting ir
maisto gaminimo jrangg, baldus. Patalpose atlikti visi statybiniai darbai, jrengtos Sildymo bei veédinimo,
vandentiekio, nuoteky, gaisrinés signalizacijos, i8kvietimo sistemos, elektros instaliacija. I§ viso atnaujinti
23 vienvietiai ir 26 dvivie¢iai kambariai, prie kiekvieno kambario irengtos tualeto ir duso patalpos, taip pat
patalpos maudyti asmenims, negalintiems vaik§¢ioti. Nemazai lesy pareikalavo planiniai sprendiniai,
siekiant sudaryti galimybe veZti gulindius asmenis. Pakeisti abu penkiy auk$ty pastato lifiai, vienas i§ jy
pritaikytas gulinéiy gyventojy transportavimui. Atnaujintos buitinés patalpos, poilsio erdvés. Po ilgo laiko
tarpo prad¢jo veikti socialiniy paslaugy namy valgykla, kurios atidarymo gyventojai su nekantrumu lauké
viso projekto modernizacijos laikotarpiu. Po modernizacijos valgykloje buvo pastatyti nauji $aldytuvai,
gartraukiai, orkaités bei kita jranga kuri Zenkliai palengvino virtuves darbuotojy darba. Gyventojus
aptarnaujantiems darbuotojams palengvéjo budé¢jimo sglygos, nes jrengta mobili pagalbos igkvietimo
sistema. Transportavimo paslaugas teikia projekto léSomis jsigytas specialus automobilis, kuriame galima
veZti ir gulintj ligon;.

Akmenés rajono socialiniy paslaugy namai 2016 m. rugs¢jo 12 d. su Europos socialinio fondo
agenttira pasira$¢ sutartj Nr. 08.4.1-ESFA-V-418-04-0004 dél projekto ,Integruoty socialinés globos ir
~laugos paslaugy modelis Akmenés rajono savivaldybéje” jgyvendinimo. Nuo 2017 m. geguZés ménesio
pradetos teikti integralios pagalbos paslaugos senyvo amZiaus asmenims su sunkia negalia, nes senyvo
amZiaus asmenims su sunkia negalia reikalingos ne tik socialings globos, atliekant namy ruosos darbus, bet
ir slaugos paslaugos (Zaizdy perrigimas, praguly profilaktika, nuprausimas ir kt.). 2017 m. i§ viso suteikta
paslaugy 11 klienty.

Siuo metu Naujoje Akmenéje néra dienos centro, skirto suaugusiems nejgaliems asmenims
(i3skyrus turin¢ius proto ir (ar) psichikos negalig), todel Akmenés rajono socialiniy paslaugy namai
igyvendina projektg ,,Socialiniy paslaugy infrastruktiiros plétra Akmenés rajono savivaldybeéje®. 2017 m.
balandZio 25 d. pasiradyta finansavimo sutartis Nr. 08.1.1-CPVA-R-407-61-0003 su V§] Centrine projekty
valdymo agentiira. Projektu siekiama prisidéti prie socialiniy paslaugy prieinamumo pagerinimo Akmenés
rajono savivaldybéje, plétojant socialiniy paslaugy infrastruktirg ir jkuriant Dienos centrg
(Nepriklausomybes al. 15A, Naujoji Akmené). Projekto ,,Socialiniy paslaugy infrastruktiros plétra
Akmenés rajono savivaldybéje® jgyvendinimo metu Naujoje Akmené¢je atlikus kapitalinj pastato remontg,
bus jkurtas Dienos centras, padidintas socialiniy paslaugy prieinamumas suaugusiems nejgaliems asmenims
(i8skyrus turinGius proto ir (ar) psichikos negalig). Dienos centre bus teikiamos socialinés priezitiros
paslaugos, siekiant padidinti tiek neigaliyjy, tiek juos prizifiringiy asmeny integracija | visuomene Dienos
centras reikalingas tam, kad Zmogus galéty integruotis | visuomene ir nejausty socialinés atskirties.
Numatoma, jog dienos centre dirbs ir paslaugas teiks nevyriausybinés organizacijos vadovaujamos
socialinio darbuotojo.




Planavimo sistema

Socialiniy paslaugy namai savo veiklg planuoja rengdami metinj veiklos plang. Socialiniy paslaugy
namy veiklg lemia bendradarbiavimas su kitomis istaigomis: savivaldybe, Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, socialinés paramos skyriumi, senilinijomis,
kitais globos namais. Veikla planuojama ir vystoma ta linkme, kuri efektyviausiai padeda jgyvendinti
socialiniy paslaugy namy misija.

Finansiniai i§tekliai
Socialiniy paslaugy namai yra biudZetine istaiga, finansuojama i3 savivaldybés biudeto ir
valstybés biudZeto lé3y.

Apskaitos sistema
Socialiniy paslaugy namy apskaita organizuojama ir vedama vadovaujantis Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatymu (Zin., 2001,Nr.99-3515 ) ir jo pakeitimais, BiudZetiniy jstaigy buhalterinés
apskaitos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos finansy ministro 2001 m. kovo 16 d. isakymu
Nr.70 ir Finansy ministro 2005 m. gruodZio 30 d. jsakymo Nr. IK-405 pakeitimu, 2007 m. birzelio 26 d.
Lietuvos Respublikos Viesojo sektoriaus atskaitomybes jstatymu Nr. X-1212 (Zin., 2007, Nr. 77-3046),
" 2008 m. lapkritio 29 d. io jstatymo pakeitimu ir papildymu Nr. X-1821, Viefojo sektoriaus apskaitos ir
atskaitomybes standartais bei kitais norminiais teisés aktais, reglamentuojanéiais buhalterinés apskaitos
tvarkyma.

Rysiy sistema

Socialiniy paslaugy namuose veikia TEQ telefony linija. Yra kompiuterizuotos visos darbo vietos,
darbuotojai apripinti kopijavimo ir spausdinimo jranga. Socialiniy paslaugy namy gyventojai turi
informaciniy technologijy kabineta, kuriame gali naudotis internetu.

Vidaus darbo kontrolés sistema

Socialiniy paslaugy namy teikiamy socialiniy paslaugy teikimo kokybe vertina ir vykdo socialiniy
paslaugy namy administracija. Uz socialiniy paslaugy namy padaliniy darbo organizavima, uzZdaviniy ir
tiksly vykdyma atsako padaliniy atsakingi darbuotojai.

Zmogikieii iStekliai
Socialiniy paslaugy namuose yra patvirtintos ios pareigybes:
— Administracija:

* 4 darbuotojai (4 darbo kriiviai);

Buhalterinés apskaitos padalinys:

e 3 darbuotojai (3 darbo kriiviai);

Socialinés globos ir asmens sveikatos prieZifiros padalinys:

* sveikatos prieZiliros personalas: 3 darbuotojai (1,05 darbo kriivio);

®  pagalbinis medicinos personalas: 6 darbuotojai (6 darbo kriiviai);

* socialinés globos personalas: 20 socialinio darbuotojo padéjéjy (19,5 darbo kriviy), 4
socialinés darbuotojos (4 darbo kraviai), 1 buities sektoriaus organizatorius (1 darbo kriivis), 1 uZimtumo
specialistas (1 darbo kriivis).

Socialinés prieZitiros paslaugy padalinys:

* socialinés prieZiliros paslaugy personalas: 10 darbuotojy (7,8 darbo kriiviai);

Aptarnavimo ir tikio padalinys:

e 20 darbuotojy (18,9 darbo kraviy).

Igyvendinant Europos socialinio fondo agentiiros projekts ,,Integruoty socialinés globos ir slaugos
paslaugy modelis Akmenés rajono savivaldybéje™ bus suburtos dvi komandos. Dviejy komandy sudétis:

e 1slaugytojas (1 darbo kriivis);

e 1 kineziterapeutas (0,7 darbo kravio);

12 slaugytojo padéjéjy (6 darbo kriviai);
1 socialinis darbuotojas (0,5 darbo kravis);
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® 12 socialiniy darbuotojy padéjéjy (6 darbo kriiviai).

SSGG (stiprybiu, silpnybiy. galimybiy ir grésmiy) analize

Stiprybeés

Silpnybés

Finansiné Europos Sajungos parama ir palankus
Savivaldybeés administracijos poZidris suteikia galimybe
igyvendinti socialinius projektus

Dideles pirties sanaudos, lyginant su
gautomis pajamomis

Teikiamos kokybigkos socialinés paslaugos,
atitinkan¢ios visuomenés poreikius bei $ioms
paslaugoms keliamus reikalavimus

Dél trikumo darbo rinkoje jstaigai néra
galimybés turéti kvalifikuoto psichologo

Istaiga glaudZiai bendradarbiauja su rajono gyventojams
socialines paslaugas teikian¢iomis ir /ar
organizuojanéiomis organizacijomis, institucijomis, tuo
uztikrindama teikiamy paslaugy prieinamumag bei
veiksminguma

Neéra galimybés kasmet visiems
darbuotojams kelti kvalifikacija dél
dideliy mokymy kainy

Stipri ir efektyviai naudojama materialiné baze

Istaiga riipinasi darbuotojy kvalifikacijos kélimu ir
darbiniy jgiidZiy tobulinimu

Nuolat didinamas gyventojy saugumas: jstaigos
teritorija aptverta tvora, ap§viesta, stebima vaizdo
kameromis

Gyventojams sudarytos galimybés naudotis
informacinémis technologijomis — jrengtas specialus
kambarys, kuriame pastatyti kompiuteriai su internetine

| prieiga

Galimybés

Grésmeés

Apriipinti rajono gyventojus technikos pagalbos
priemonémis, transporto priemonémis pagal jy poreikius

Kvalifikuoty darbuotojy maZ¢jimas
darbo rinkoje

Teikti kokybiskas paslaugas j namus rajono
gyventojams

Dideja atvykstanéiy gyventojy su
dideliais spec. poreikiais per psichikg

Teikti integralig pagalbg j namus sudarant Senyvo
amZiaus asmeny su sunkia negalia galimybes kuo ilgiau
| gyventi sau artimoje aplinkoje

Darbuotojy skatinimo sistemos ribotumas
del finansiniy galimybiy

Prisidéti prie socialiniy paslaugy prieinamumo
pagerinimo Akmenés rajono savivaldybéje, plétojant
socialiniy paslaugy infrastruktiirg ir jkuriant dienos
centrg

Teikti kokybiskas bei savalaikes transporto paslaugas
| rajono gyventojams bei organizacijoms/institucijoms

Papildomy paslaugy kirimas Istaigoje vykdant
projektines veiklas

Dalinimasis teigiama patirtimi su dirban&iais socialines
lobos paslaugy srityje specialistais

11T,

PLANUOJAMA 2018 METU VEIKLA

Socialiniy paslaugy namai, planuodami 2018 mety veikla, vadovaujasi Akmenés rajono
savivaldybés 2017-2019 mety strateginiu veiklos planu. Socialiniy paslaugy namai vykdo programas: ,,02.
Socialinés apsaugos plétojimo, skurdo bei socialinés atskirties maZinimo ir sveikatos programa“ bei ,,03.
Socialiniy paslaugy infrastruktiiros plétra Akmenés rajono savivaldybéje*. Programy pagrindinis tikslas yra
paslaugy kokybés uZtikrinimas ir gerinimas, infrastruktiiros plétra, teikti paslaugas senyvo amZiaus
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asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, kurie negali ar nesugeba savimi pasirfipinti, padéti jiems
patenkinti bitinus fiziologinius, dvasinius, socialinius poreikius, sudaryti salygas pagyvenusiems socialiniy
paslaugy namy gyventojams realizuoti savo gebejimus, nesijausti izoliuotiems, humanizuoti seny ir nejgaliy
socialiniy paslaugy namy gyventojy slaugg taip, kad jie galéty biiti gerbiami, atsizvelgiant j jy gyvenimo
poreikius ir viltis.

1 priemoné: UZtikrinti bendryjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy teikimg:

1.1. Teikiamos socialinés globos paslaugos senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su
fizine negalia:

*socialinés globos gavéjy skaitius per metus/is ju trumpalaikés socialinés globos gavejy skaidius/is
Ju ilgalaikés socialinés globos, i3 kity savivaldybiy, gavéjy skaidius.

Paslaugy Pareigybiy | LéSos metams, tikst. Eur
Metai | gavéjy skai¢ius Poreikis i§ ju: Trikstam
skai¢ius /darbo i$ viso: Kitoms | I§ Valstyb |y
kriiviy reikméms | biudZetiniy | és Valstybé
skaiius atlikti | jstaigy biudzet | s
1é30s pajamy 0 biudZeto
(spec. speciali | spec.
programa) | oji tiksliné
tiksliné | dotacijy
dotacija | suma
2018 | 120(25/10%) | 68/61,9 825,4 290,6 409,5 125,3
2019 | 120(25/10%) | 68/61,9 839,5 308,2 3443 187,0
2020 | 120(25/10%) | 68/61,9 856,7 324,0 345,7 187,0

Globojamy ir slaugomy senyvo am#iaus asmeny. ir suaugusiy asmeny su fizine negalia, vyresniy
kaip 18 mety amzZiaus pasiskirstymas pagal specialiuosius poreikius:

I§ jy:
Metai Skaicius Asmenys su dideliais | Asmenys Asmenys su | Asmenys Like
spec. poreikiais su dideliais su
(SPS-1) dideliais spec. vidutiniais
spec. poreikiais spec.
poreikiais | (SPP-2) poreikiais
deél
protinio
atsilikimo
ar
psichikos
sutrikimy
(SPP-2)
2018 120@25/10%) | 50/3% 20/2%% | 12/ % 11 21
2019 12025/10%) | 57/3% 20/2%% | 15/1%* 12 10
2020 120(25/10%) | 57/3%x 25/2%% | [5/1%+ 12 10

*socialinés globos gavéjy skaidius per metus/is jy trumpalaikés socialinés globos gavejy skaidius/is
Ju ilgalaikés socialinés globos, i3 kity savivaldybiy, gavéjy skaidius.

** Akmenés rajono trumpalaikés ir ilgalaikés socialinés globos paslaugy gavéjy skaidius/ i§ kity
savivaldybiy ilgalaikés socialines globos gavéjy skaigius.

1.1.2. teikiamos pagalbos namuose paslaugos senyvo amZiaus asmenims ir suaugusiems asmenims
su negalia



Paslaugy Pareigyb LéSos metams, tukst. Eur
Metai gavéjy iy Poreikis i i§ ju: . Neﬁnansuo-
skaidius skai¢ius/ |  i¥ viso: Kitoms |~ Y)?lzté/bcs jama
darb reikméms | biudZetiniy tuczeto, suma
arbo . jstaigy specialioji
kriviy atlikti pdiamy tiksline
skaicius 1€Sos s (spec. dotacija
programa)
2018 | 120 10/7,8 | 77,3 69,3 8,0
2019 | 130 10/7,8 | 81,2 73,5 7.7
2020 130 10/7,8 85,7 78,0 7,7

1.1.3. mokami pagalbos pinigai asmenims dél objektyviy prieZas€iy negaunantiems pagalbos
namuose paslaugy:

Paslaugy LéSos metams, tikst. Eur
Metai gavejy skai¢ius Poreikis i8 jy: Nefinansuo-
i% visos Kitoms I8 biudzetiniy Valstybes Jama
* reikmeéms | istaigy biu(_iZe?to. . suma
L pajamy sp'ec@hojl
atlikti (spec. tiksling
1é§OS programa) dotacija
2019 2,0 2,0
2020 2,0 2,0

1.1.4. organizuojamos transporto paslaugos asmenims, kurie dél negalios, ligos ar senatvés turi
Judéjimo problemy ir dél to ar del nepakankamy pajamy negali naudotis visuomeniniu ar individualiu

tranSF)rtu:

Paslaug | Pareigyb LéSos metams, tikst. Eur
Metai y iy Poreikis i jus - Nefinansuo-
5 18 R, Kitoms I§ biudZetiniy Valstybes jama
it | e | V| cimems | by bdicto | Suma
. T e 1. T pajamy sp_ec1a}10p
S kriiviy atlikti leSos (spec. tiksling
skaidius programa) dotacija
2018 | 150 1 17,8 11,7 6,1
2019 | 150 171 15,7 11,7 4,0
2020 | 150 1/1 16,1 11,7 4.4

1.1.5. teikiamos asmens higienos ir prieZifiros (pirties, duSo) paslaugos senyvo amZiaus asmenims,

suaugusiems asmenims su negalia ir socialiai remtiniems asmenims:

Paslaugy Darbo kraviy LéSos metams, tikst, Eur
Metai gavejy skaidius skaicius Poreikis i8 jy:
i§ viso: Kitoms | I8
reikmems | biudZetiniy
atlike | iStaiew
. pajamy
leSos (spec.
programa)
2018 2050 2/1 20,6 11,8 8.8
2019 2100 2/1 17,3 11,8 5.5




2020 2150 2/1 17,3 11,8 5.5

1.1.6. rengiamos ir teikiamos i¥vados apie asmenis, kuriuos pragoma pripaZinti neveiksniais arba
ribotai veiksniais tam tikroje stityje, gebéjimg pasirlipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus
savarankiSkai ar naudojantis pagalba konkre&iose srityse:

Paslaugy LéSos metams, tiikst. Eur [§ viso:
Metai | gavéjy skaidius Poreikis is jy:
i§ viso: Kitoms I8 biudzetiniy
reikméms éSta‘g"r pajamy
s spec.
at_lvlktl programa)
1é30s
2018 100 4,4 4.4 4,4
2019 100 4,9 4,9 4,9
2020 100 5,0 5,0 3,0
- 2 priemoné: organizuoti aprupinimg techninés pagalbos priemonémis, siekiant kompensuoti

ar sumazinti asmens negalig arba fizinj trukumgy:

L.éSos metams tikst. Eur

Metai Gavéjy skaitius Kitoms | I3 biudZetiniy Is
reikméms | staigy pajamy vise:
atlikti (spec. programa)
1éSo0s
2018 250 1.4 14
2019 250 1,2 1,2
| 2020 250 14 1.4

3 priemoné: teikti integralia pagalba namuose senyvo amZziaus asmenims su sunkia negalia:

Darbo LéSos metams tikst. Eur
Metai Gavéjy kraviy I3 Valstybés ES Kitoms I§ viso:
skai¢ius | skai&ius biudZetiniy biudZeto lé%os reikméms

istaigy specialioj atlikti

pajamy i tiksliné 1é30s

(spec. dotacija

programa)
2018 25 15/14,7 5,0 173 | 80,0 102,3
2019 25 15/14,7 3,0 198 | 350 59,8
2020 25 ]

4 priemoné: socialinémis paslaugomis ugdyti ir stiprinti socialiai paZzeidZiamy rajono
gyventojy gebéjimus ir galimybes savarankiskai spresti savo socialines problemas, padéti iveikti
socialing atskirtj, jsteigiant Dienos centry:
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Parfigybiu LéSos metams tikst. Eur
Metai | Gavéjy i‘;ﬁ'&‘s’dmb" Kitoms | ES léSos VIPA E
skaiGius | skaicius reikméms viso:
atlikti
léSos
2018 - 120,4 95,9 478 264,1
2019 50 1/1 38.8 8,2 9,1 56,1
2020 50 1/1

2018 metais taip pat planuojama:

l. Efektyvinti bendradarbiavimg tarp institucijy. Organizuoti komandinio darbo metodo taikymo
mokymus, skatinant kompleksinius problemy sprendimo budus.

2. ] socialinio darbo procesg jtraukti, pasitelkiant jos vidinius ir i§orinius resursus.

3. Inicijuoti bendry projekty j gyvendinimg su kitomis jstaigomis ir organizacijomis.

4. Organizuoti praktikos atlikimg ir savanoriSkg darba, pritraukti daugiau praktikanty ir savanoriy
darbui Socialiniy paslaugy namuose.

5. Vykdyti prevencine, informacine ir SvieCiamaja veikla.

6. Nustatyti darbuotojy kvalifikacijos kélimo poreikj. Suplanuoti ir jgyvendinti kvalifikacijos
kélimo priemones ir biidus.

7. Racionaliai ir efektyviai naudoti Socialiniy paslaugy namams skirtus asignavimus.

IV. LE§U POREIKIS 2018 M. PRIEMONIU JGYVENDINIMUT

Asignavimy Uzdavinio
valdytojas igyvendinimo 2018 m. I&Sos uZdavinio priemoniy igyvendinimui, tikst. EUR
priemoné
Poreikis | Kitoms VIPA ES 1¢30s I Valstybés
i$ viso: | reikmém biudZetiniy biudZeto
s %thktl Istaigy tiksliné
1¢%0s pajamy .
(spec. dotacija
programa)
Socialiniy 1 priemonés 1.1.1 p. 825,4 290,6 409,5 125,3
paslaugy 1 priemonés 1.1.2 p. 77,3 69,3 8,0
amai
1 priemonés 1.1.3 p. 19 1,9
1 priemonés 1.1.4 p. 17,8 11,7 6,1
1 priemonés 1.1.5 p. 20,6 11,8 8,8
1 priemonés 1.1.6 p. 4,4 44
2 priemoné 14 1,4
3 priemoné 102,3 80,0 5,0 17,3
4 priemoné 264,1 120,4 47,8 95,9
IS viso: | 13152 510,1 47,8 175,9 438,8 142,6

V. 2018 METY UZDAVINIAI IR SIEKIAMI REZULTATAI

1 uzdavinys: gerinti teikiamy paslaugy kokybe, atitinkan¢ia globos normas Senyvo amziaus
asmenims ir suaugusiems asmenims su fizine negalia:
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Eil. Veikla Siekiami rezultatai Vykdymo Atsakingi
Nr. veikla
1 Darbo pasitarimas: Paslaugy kokybeés Pagal poreikj Direktorius,
Finansy, socialinés globos, | gerinimas vyr. buhaltere,
sveikatos priezifiros, akio ir direktoriaus
aptarnaujamo personalo. pavaduotoja
socialiniams
reikalams, akio
dalies vadove.
2 Susirinkimas dél Kvalifikacijos L IL IIL, IV Direktorius,
darbuotojy kvalifikacijos kélimas ketvir¢iai vyr. buhaltere,
keélimo direktoriaus
pavaduotoja
socialiniams
reikalams, tkio
dalies vadove.
3 Socialiniy paslaugy namy Paslaugy kokybés 2018 m. IV Direktorius,
2018 m. veiklos plano gerinimas ketvirtis vyr. buhalteré,
parengimas direktoriaus
pavaduotoja
socialiniams
reikalams,
vadybininkeé.
4 Socialiniy paslaugy namy | Tinkamai Jvertinti 2018 m. 1 Direktorius,
2018 m. veiklos ataskaitos | jstaigos veikla ketvirtis vyr. buhalteré,
parengimas direktoriaus
pavaduotoja
socialiniams

reikalams, tikio
dalies vadove,
vadybininkeé.

2 uzZdavinys: teikti kokybiskas socialinés
linka bei padéti integruotis socialiniy paslaugy

globos, prieZitros paslaugas, uZtikrinti saugig bei pilnaverte
namy gyvenima:

Eil. Veikla Siekiami rezultatai | Vykdymo data Atsakingi
Nr.

1. | Batinosios Tinkamai vedama ir Mety eigoje Vadybininke,
dokumentacijos koreguojama socialinés
pildymas. dokumentacija. darbuotojos

2. | Darbo grafiky rengimas | Darbo planavimas Kas meénes;j Socialinés

darbuotojos

3. | Kvalifikacijos kursy Naujy Ziniy jgijimas | 2018 m. Direktorius,
organizavimas LILIILIV direktoriaus

ketvir¢iai pavaduotoja
socialiniams
reikalams, vyr.
buhalter¢.

4, Gerinti gyventojy Paliekant gyventi tiek | Mety eigoje Direktorius,
gyvenimo sglygas. gyventojy kambaryje, direktoriaus

kad atitikty higienos pavaduotoja
normy reikalavimus. socialiniams
reikalams, J
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socialinés
darbuotojos.

5. | Priimty tvarkos aprasy, Paslaugy teikimo Pagal poreikj Direktoriaus
susijusiy su gyventojais, | organizavimas pavaduotoja
redagavimas bei remiantis galiojandiais socialiniams
papildymas, naujy teisés aktais. reikalams,
raSymas. vadybininkeé.

6. | Ivertinti gyventojy norus | Rinkti informacija Mety eigoje Socialinés
ir poreikius, padéti apie gyventoja, darbuotojos
spresti i8kilusias pokalbiy metu vykdyti
problemas, skatinti prevencines
gyventojy bendravima, programas, patenkinti
aktyvuma, pagrindinius
savirealizacija, gyventojy poreikius,
pasidalinti patirtimi, uztikrinti sauguma.
siekti tolerancijos,
pagarbos kitam asmeniui.

7. | Atkurti tarp gyventojo ir | Utikrinti gyventojo Pagal poreikj Socialinés
Jo artimyjy prarastus ir sauguma, palaikyti darbuotojos
i8laikyti esamus saviverte, kad
socialinius rysius, nesijausty vienias,
skatinti dométis bet reikalingas,
visuomenine veikla. pajausty dvasinj

komforta, bity
visavertis
bendruomenés narys.

8. Sukurti estetinj vaizda Ugdyti estetinj Mety eigoje Socialinés
gyvenamuosiuose jausma, pagarbg sau, darbuotojos,
kambariuose, skatinti asmens higienos socialinio
gyventojg jgyti naujy iglidziy atnaujinimas, darbuotojo
iglidZiy, neprarasti skatinimas veédinti padg¢jéjos
turimy, teigti teigiamas patalpas.
emocijas, palaikyti
gyventojy
savarankiSkuma,

9. | Teikti pagalbg Skatinamas tarpusavio | Nuolat Socialinés
silpnesniam socialiniy pagalbos, pagarbos darbuotojos
paslaugy namy adaptuojantis
gyventojui. socialiniy paslaugy

namuose, dvasinio
saugumo uZtikrinimas.

10. | Supazindinti naujai Informuoti gyventojg | Atvykus Socialinés
atvykusius gyventojus su apie tvarkg socialiniy | naujam darbuotojos,
vidaus tvarkos paslaugy namuose. gyventojui socialinio
taisyklémis. darbuotojo

padéjéjos.

1. | Palaikyti rysius su Suteikti informacija Nuolat Socialinés
gyventojy giminémis, gyventojo darbuotojos
artimaisiais, kaimynais. artimiesiems.

12. | Apriipinti gyventojus Gyventojy poreikio Pagal poreikj Socialinés
pagal jy pageidavimus patenkinimas darbuotojos

maisto ir pramoninémis
prekémis,
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13. | Lankyti gydymo jstaigoje Apripinti visomis Esant reikalui Socialinés
gulin¢ius socialiniy reikalingomis darbuotojos
paslaugy namy priemonémis.
gyventojus.

14. | Gyventojy sveikinimas Démesio rodymas. Nuolat Socialinés
lyginiy mety jubiliejaus darbuotojos
proga.

15. | Buvusiy gyventojy kapy Riipinimasis buvusiy | Nuolat Buities
prieZiiira. gyventojy kapais, sektoriaus

formavimas poZiiirio, vadove,
kad jy kapais bus socialinés
pasirGipinta. darbuotojos

16. | Rapinimasis gyventojy Nuolat rapintis Nuolat Uzimtumo
uZimtumu., gyventojy uZimtumu, specialisté,

rengti ir organizuoti socialinés
koncertus. darbuotojos

17. | Teikti pagalbos namuose | Teikiamos pagalbos Pagal poreikj Socialinés
paslaugas. namuose paslaugos priezitros

senyvo amZiaus paslaugy
asmenims ir organizatore
Suaugusiems

asmenims su negalia.

18. | Mokéti pagalbos pinigus. | Mokeéti pagalbos Esant reikalui Socialinés
pinigus asmenims dél priezitiros
objektyviy priezas¢iy paslaugy
negaunantiems organizatore
pagalbos namuose
paslaugy

19. | Organizuoti transporto Organizuojamos Pagal poreikj Socialinés
paslaugas. transporto paslaugos priezitiros

asmenims, kurie dél paslaugy
negalios, ligos ar organizatore
senatves turi judéjimo

problemy ir dél to ar

del nepakankamy

pajamy negali

naudotis visuomeniniu

ar individualiu

transportu.

20. | Teikti asmens higienos ir | Teikiamos asmens Nuolat Socialinés
prieZitros (pirties, dugo) higienos ir prieZitiros prieZitiros
paslaugas. (pirties, dudo) paslaugy

paslaugos senyvo organizatoré
amZziaus asmenims,

Suaugusiems

asmenims su negalia

ir socialiai remtiniems

asmenims,

21. | Organizuoti apripinima | Organizuoti Nuolat Socialinés
technines pagalbos apriipinimg techninés prieziiiros
priemonémis. pagalbos paslaugy

priemonémis, siekiant organizatore

kompensuoti ar
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sumazinti asmens
negalig arba fizinj
triikuma.

22.

Organizuoti uZimtuma.

Organizuoti uZimtumg
pagal asmeny su
negalia
savarankiSkumo lygj,
sudarytus
individualius planus:
keramikos
uzsiémimai, siuvimo,
siuvingjimo, mezgimo
uzsiémimai, dailés
terapijos uzsiémimai,
kompiuterinio
raStingumo
uZsiémimai,
muzikinés veiklos
organizavimas ir pan.

Nuolat

Uzimtumo
specialistas,
socialiniai
darbuotojai

3 uZdavinys: teikti kvalifikuotas, kok

paslaugas, gerbiant jy nepriklausomybe bei i§saugojant oruma:

ybiSkas, atitinkancias gyventojy poreikius sveikatos priezitiros

Eil. Veikla Siekiami rezultatai | Vykdymo data Atsakingi
Nr.

L SupaZindinti sveikatos Darbuotojy Ziniy Mety bégyje Direktoriaus
prieZifiros padalinj su atnaujinimas ir pavaduotoja
naujais jstatymais, taikymas kasdieninéje socialiniams
hutarimais, norminiais veikloje. reikalams,
teisés aktais. socialinio darbo

organizatorius

2. Naujai pradéjusiems Igyty Ziniy taikymas Mety bégyje Socialinio darbo
dirbti organizuoti kasdieningje veikloje organizatorius
privaloma higieninj ir
pirmos medicinos
pagalbos mokyma

3. Bendradarbiauti bei Tarpinstitucinio Mety bégyje Socialinio darbo
konsultuotis su gydymo | bendravimo plétra, organizatorius,
istaigomis teikiant kokybiskas slaugytojos,

sveikatos priezitiros socialinés
paslaugas. darbuotojos

4. Organizuoti jstaigos Kokybiskos sveikatos | Mety begyje Socialinio darbo
gyventojams sveikatos priezifiros paslaugos. organizatorius,
profilaktinj tikrinimg slaugytojos
(skiepus), Seimos
gydytojo apsilankymus,
specialisty konsultacijas.

Bz Skatinti gyventojy fizinj | Kad gyventojas kuo Nuolat Slaugytojos,
aktyvuma, ilgiau i8likty socialinés
savarankiSkuma, savarankiskas. darbuotojos,
higieniniy jgiidziy socialinio
ugdyma. darbuotojo

padéjéjos
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6. Ruosti dokumentus dél Slaugos kokybeés Visus metus Socialinio darbo
gyventojy specialiyjy gerinimui. organizatorius,
poreikiy lygio nustatymo slaugytojos
ir pratgsimo

7. Aprlpinti gyventojus Uztikrinti gyventojy Nuolat Socialinio darbo
medikamentais, sveikatos sauguma. organizatorius,
medicinos priemonémis, slaugytojos
tikrinti gyventojy
individualius
medikamentus, jy
galiojimo laika.

8. Apripinti socialiniy Gyventojy sveikatos Nuolat Direktoriaus
paslaugy namy prieZifiros poreikiy pavaduotoja
gyventojus slaugos tenkinimas. socialiniams
priemonémis. reikalams,

socialinio darbo
organizatorius,
slaugytojos,
ukio dalies
vadoveé

9. Maitinima organizuoti UZtikrinti Nuolat Dietisté,
pagal sezoninj gyventojams virtuveés
perspektyvinj valgiarastj, | kokybiskas maitinimo darbuotojos.
patvirtintg jstaigos paslaugas.
vadovo.

10. | Atlikti vandens bei Vykdyti HN Kartg per metus | Dietisté
paruosto maisto reikalavimus.
mikrobiologinius tyrimus
nacionalinéje visuomenés
sveikatos prieZiliros
laboratorijoje

11. | Atlikti vidinj virtuves Vykdyti HN III ketvirtis Direktoriaus
auditg. reikalavimus, pavaduotoja

socialiniams
reikalams,
vadybininke,
socialinés
darbuotojos

12. | Tikrinti kaip laikomasi HN reikalavimy Nuolat Dietisté, buities
HN reikalavimy atitikimas ir $varos bei sektoriaus
virtuvéje, maisto higienos laikymasis. vadove,
sandélyje ir visuose vadybininke
socialiniy paslaugy
namuose

13. Tikrinti ar slaugytojos, Saugos ir darbo Nuolat Buities
soc. darbuotojy reikalavimo sektoriaus
padéjéjos, valytojos laikymasis. vadové, tikio

tinkamai naudoja ir laiko
darbo priemones,
inventoriy, ar yra
markiracija, ar susipaZine
su jy naudojimo
instrukcijomis, ar
naudoja asmens apsaugos

dalies vadove,
vadybininke
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priemones darbe.

14.

Darbo priemoniy pirkimo
plano 2018 metams
parengimas

Darbo kokybés
gerinimas.

GruodZio mén.

Ukio dalies
vadové,
vadybininké

13

Bitinosios
dokumentacijos
pildymas:

e Darbuotojy
sveikatos
patikrinimo
Zurnalo vedimas;

e Darbuotojy
privalomos
higienos ir pirmos
medicininés
pagalbos
mokymy Zurnalo
vedimas;

e Vaisty apskaitos
Zurnaly vedimas;

e Kasdieninis
gyventojy saraso
tikslinimas;

e Medicininiy
atlieky tvarkymo
Zurnalo vedimas;

e Meénesiniy
medikamenty
nuraSymo akty
rengimas.,

Tinkamai vedama
dokumentacija.

Nuolat

Socialinio darbo
organizatorius

16.

Civilines atsakomybés uz
pacientams padarytg Zala
draudimo sutarties

sudarymas

Norminiy teisés akty
vykdymas

Kovo mén.

Vadybininke

4 uzdavinys: modernizuoti jstaigos materialine baze,
paslaugy namy gyventojy sauguma:

gerinti infrastruktirg bei uztikrinti socialiniy

Eil. Veikla Siekiami rezultatai Vykdymo Atsakingi
Nr. veikla
1. Darbo uZduogiy Racionaliai Kiekvieng darbo | Direktorius,
paskirstymas pavaldiems iSnaudojamas darbo dieng direktoriaus
darbuotojams laikas pavaduotoja
socialiniams
reikalams,
padaliniy
vadovai
2, Vykdyti visy jstaigos Isisavinti 1 kartg per Ukio dalies
darbuotojy gaisrinés prieSgaisrinés saugos | metus arba vadové
saugos instruktavimg Zinias. reikalui esant.
darbo vietoje.
3. Apriipinimas darbo Kuo greiiau, Pagal poreikj Ukio dalies
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priemonémis, efektyviau pasalinti vadové
atsarginémis dalimis atsiradusius gedimus.

smulkaus remonto

darbams, jy apskaitos

vedimas.

4, Kontroliuoti Patikimas Esant reikalui Ukio dalies
prieSgaisrinés prieSgaisrinés vadové
automatikos jrenginio automatikos sistemos
techninés prieZifiros ir darbas, Zmoniy
remonto vykdymag. saugumas.

5. Instruktuoti naujai Supazindinti su Priimant naujus | Ukio dalies
priimtus darbuotojus socialiniy paslaugy darbuotojus. vadove,
prieSgaisrinés saugos namy gaisrinés vadybininké
klausimais. saugos instrukcijomis.

6. Aplinkos tvarkymo UZtikrinti tvarkinga | Nuolat Ukio dalies
darbai. aplinka, estetinj vadové

vaizda.
. 7. Vykdyti patalpy einamojo | Gyvenimo ir darbo Mety eigoje Ukio dalies
}7 remonto darbus. sglygy gerinimas. vadove

8. Organizuoti ugnies Gaisrinio saugumo Mety eigoje Ukio dalies
gesintuvy techning uztikrinimas. vadové
prieZilirg.

9. Organizuoti svarstykliy Patikimas virtuvés, Mety eigoje Ukio dalies
patikra, sandélio darbas. vadove

10. Parengti viefyjy pirkimy | Efektyvus ir be GruodZio-sausio | Ukio dalies
planus 2018 metams. sutrikimy darbas. mén, vadov¢

11. Tarnybiniy lengvyjy Automobiliy Kiekvieng darbo Buhaltere, tkio
automobiliy naudojimo, | racionalus diena. dalies vadové
techninés prieZifiros naudojimas, degaly,
kontrolés vykdymas, tepaly taupymas.
kelionés lapy i$davimas ir
apskaitos vedimas.

5 uZdavinys: kita veikla:
[ EiL Veikla Siekiami rezultatai Vykdymo Atsakingi |
Nr. veikla

1. Studenty praktikos Suteikti studentams Nuolat Direktoriaus

koordinavimas. pavaduotoja
socialiniams
reikalams,
padaliniy
vadovai,
socialiniai
darbuotojai

2, Savanoriy pritraukimas. Itraukti kuo daugiau | Nuolat Direktoriaus

savanoriy j darbo pavaduotoja
organizavima. socialiniams
reikalams,

padaliniy
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vadovai,
socialiniai
darbuotojai

lesy:

VL. PLANUOJAMAS 2018 METU FINANSAVIMAS

Socialiniy paslaugy teikimui ir numatytiems uzdaviniams vykdyti, 2018 metams numatyta skirti

Ekonominés
Klasifikacijos grupeés

Paraifka biudZetiniams 2018 m,

Bazinis
biudzZetas
(2017 m,

patvirtinta)

Pakeitimas /
Naujas

Poreikis i§ viso

2019 m,
asignavimy
poreikis

2020 m.,
asignavimy
poreikis

L. I8 viso asignavimy

1109300

220560

1329860

1054150 984120

1.1. laidoms:

1079300

-32020

1047280

1021790 984120

1.1.1. i% jy darbo
uzmokes&iui

505800

87830

593630

615530 616670

1.2. Turtui jsigyti ir
finansiniams
jsipareigojimams
vykdyti

30000

252580

282580

32360 0

2. Finansavimo
$altiniai:

1109300

220560

1329860

1054150 984120

2.1. Savivaldybés
biudZetas:

1109300

220560

1329860

1054150 984120

2.1.1. Valstybés
biudZeto specialioji
tikslin¢ dotacija

136200

6400

142600

206770 186970

i§ jos:

2.1.1.1. valstybés
deleguotoms
funkcijoms vykdyti (SB
(deleg))

136200

6400

142600

206770 186970

2.1.1.2. mokinio
krepelio 1¢30s (MK)

2.1.1.3. kitos spec.
dotacijos- kitoms
savivaldybéms
perduotoms jstaigoms
i8laikyti (SB (KSD))

2.1.1.4. valstybes
investicijy programa

_(VIP)

47800

47800

9130 0

2.1.1.5. 1é%0s pagal
vyriausybés nutarimus

(SB (VN))

2.1.1.6. bendrosios
dotacijos kompensacija

|_(BDK)

397400

-397400

2.1.1.7. nepanaudota
bendrosios dotacijos
kompensacija (NBDK)

2.1.2. Savivaldybeés
biudZeto 1é%os kitoms
reikméms atlikti (SB
(KR))

389700

389700

413320 433850

2.1.3. Skolintos léSos
(SL)

0

2.1.4. BiudZetiniy

istaigy pajamos (B]P)

468700

-29860

438840

366500 363300
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2.1.5. Aplinkos

Bpsaugos remimo 0 0 0 0 0
specialioji programa

(SB (AA))

2.1.6. Buropos Sgjungos

1é30s (SB(ES)) 94000 81920 175920 43170 0
2.1.7. Laisvi biudZeto

13y likugiai 13000 122000 135000 15260 0
AL(LBL))

2.1.8. Keliy priezitros

ir plétros 1&30s (KP) 0 0 0 0 0
2.2. Kiti Saltiniai: 0 0 0 0 0
2.2.1. Valstybes

biudZeto 1¢30s (VB) 0 0 0 0 0
2.2.2. Europos Sajungos

1é30s (ES) 0 0 0 0 0
2.2.3. Kitos I¢30s (KT) 0 0 0 0 0

VII. LAUKIAMAS REZULTATAS

Socialiniy paslaugy namy teikiamy socialiniy paslaugy déka bus uztikrintas senyvo amziaus
asmeny bei suaugusiy asmeny su negalia visavertis gyvenimas socialiniy paslaugy namuose. Bus suteikta
kvalifikuota pagalba.

Socialiniy paslaugy namuose senyvo amZiaus asmenims bei suaugusiems asmenims su negalia ir
toliau bus teikiama kompleksiné ir nuolatine pagalba. Aktyvus socialinis darbas suteiks gyventojams
galimybe formuoti naujg poZitrj j problemos supratimg ir savarankiSkai spresti tiek asmenines, tiek
socialines problemas. Nuolatinis motyvacijos kélimas, jgalinimas ir skatinimas suteiks galimybe ir jpareigos
gyventojus planuoti ir vykdyti susitarimus, skatins ju savarankiskumg.

Konkrec¢iy tiksly, uzdaviniy igkélimas bei priemoniy numatymas uZtikrins efektyvy jstaigos darba.

Socialiniy paslaugy namai kartu su nevyriausybinémis organizacijoms organizuos ivairius
renginius. Tikslas - jtraukti j visuomeninj gyvenimg kuo daugiau paslaugy gavéjy.

Organizuojami renginiai ir sklaida apie juos suteiks visuomenei informacijos apie jstaigos veiklos
pobid,;.

= ,
Direktorius W % ' Valdemaras Paskevi¢ius



